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Dr. André Buzari, LL.M.

Fachanwalt fir Arbeitsrecht

Dr. Buzari berat Arbeitgeber und Arbeitnehmer in allen Fragen des individuellen und kollektiven Arbeitsrechts.
Seine Schwerpunkte liegen dabei in der Beratung von Arbeitgebern bei betriebsverfassungs- und tarifrechtlichen
Fragestellungen, Umstrukturierungen sowie in der Vertretung von Mandanten in arbeitsgerichtlichen Urteils- und
Beschlussverfahren. Auch das organschaftliche Dienstvertragsrecht gehdrt zu seinen Tatigkeitsschwerpunkten. Dr.
Buzari schult dartiber hinaus Arbeitgeber und deren Flhrungskrafte zu einer Vielzahl von arbeitsrechtlichen
Themen.
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Vita

Studium der Rechtswissenschaften an der Universitdt zu K&In 2006 bis 2011

Promotion im Wirtschaftsstrafrecht, 2011 bis 2014

Referendariat in KéIn und New York, 2012 bis 2015

Master of Laws, Schwerpunkt Arbeits- und Unternehmensrecht, an der Universitat zu KéIn, 2016 bis 2019

Rechtsanwalt seit 2017, bei Kapellmann seit 2021
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